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COTATION DES EMPLOIS
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 1 RENFORT LOGISTIQUE ATSEM

Niveau 2

Niveau 2 AGENT BRIGADE CADRE DE VIE

Niveau 2 AGENT D’ACCUEIL ET ADMINISTRATIF MUTUALISE 

Niveau 2

Niveau 2 AGENT D’ACCUEIL MAIRIE

Niveau 2 AGENT D’ACCUEIL POLE SOCIAL

Niveau 2 AGENT DE DEVELOPPEMENT CULTUREL

Niveau 2 AGENT DE PROPRETE URBAINE

Niveau 2 AGENT DES ARCHIVES

Niveau 2 AGENT POLYVALENT RESTAURATION ET ENTRETIEN

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE CONCIERGERIE MAISON DES ASSOCIATIONS

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE CONCIERGERIE SECRETARIAT GENERAL

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE CONCIERGERIE TRAIT D’UNION

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE CONCIERGERIE VIE SCOLAIRE

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE DE RESTAURATION

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE ENTRETIEN

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE ENTRETIEN ET CONCIERGERIE VIE SPORTIVE

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE ENTRETIEN POLE SOCIAL

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE PERMANENT REGIE

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE POLYVALENT PLACIER

Niveau 2 AGENT TECHNIQUE POLYVALENT LOGISTIQUE

AGENT ADMINISTRATIF TRANSITION ECOLOGIQUE  ET INNOVA-
TION SOCIALE 

AGENT D’ACCUEIL ET ADMINISTRATIF SERVICE PROXIMITE POINT 
JUSTICE
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 2

Niveau 2 APPARITEUR SECRETARIAT GENERAL

Niveau 2

Niveau 2

Niveau 2

Niveau 2 ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL LOGEMENT

Niveau 2

Niveau 2

Niveau 2 ASSISTANT ADMINISTRATIF JEUNESSE

Niveau 2 ASSISTANT ADMINISTRATIF LOGISTIQUE ENFANCE

Niveau 2 ASSISTANT ADMINISTRATIF RESTAURATION ET ENTRETIEN

Niveau 2 ASSISTANT ADMINISTRATIF VIE SCOLAIRE

Niveau 2

Niveau 2 ASSISTANT DU PATRIMOINE MEDIATHEQUE

Niveau 2

Niveau 2 ATSEM

Niveau 2 LIVREUR REPAS A DOMICILE

Niveau 2 MISE A DISPOSITION ASSISTANT ADMINISTRATIF BEL AGE

Niveau 2 RENFORT POLYVALENT VIE SCOLAIRE

Niveau 2 SECOND DE CUISINE

Niveau 3 ACM ANIMATEUR PERISCOLAIRE ET EXTRASCOLAIRE

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL MAISON DES 
SENIORS

ASSISTANT ADMINISTRATIF CHARGE DE RELATION A L’USAGER 
SENIORS

ASSISTANT ADMINISTRATIF DE L’INVENTAIRE ET GESTION DU 
MOBILIER ACTIF RESSOURCES TRANSVERSALES

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL ECOLE DE MU-
SIQUE

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL TRANQUILLITE 
PUBLIQUE ET ENVIRONNEMENT DU CITOYEN

ASSISTANT ADMINISTRATIF GUICHET ET GESTIONNAIRE DU 
STOCK RESSOURCES TRANSVERSALES

ASSISTANT ADMINISTRATIF VOIRIE DOMAINE PUBLIC ET ECLAI-
RAGE PUBLIC

ASSISTANT DU PATRIMOINE MEDIATHEQUE REFERENT LUDO-
THEQUE
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE  PLOMBERIE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE CHAUFFEURS

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE ELECTRICITE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE GARAGE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE MACONNERIE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE MENUISERIE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE PEINTURE

Niveau 3 AGENT TECHNIQUE SERRURERIE

Niveau 3 ANIMATEUR JEUNESSE

Niveau 3 ANIMATEUR MAISON DES SENIORS

Niveau 3 ANIMATEUR SPORTIF

Niveau 3 ASSISTANT ADMINISTRATIF CRECHE

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3 ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL ETAT CIVIL

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3 ASSISTANT ADMINISTRATIF ET REFERENT RH ENFANCE

Niveau 3

ASSISTANT ADMINISTRATIF DEMOCRATIE PARTICIPATIVE ET 
DROITS HUMAINS

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET CHARGE DE PROJETS DIRECTION 
DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET DE L’INNOVATION SOCIALE

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL DIRECTION DES 
RESSOURCES HUMAINES

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET AGENT D’ACCUEIL GUICHET 
UNIQUE

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET COMPTABLE SERVICE ADMINIS-
TRATIF ET BUDGETAIRE DIRECTION TECHNIQUE

ASSISTANT ADMINISTRATIF FINANCES FISCALITE ASSURANCES 
AFFAIRES JURIDIQUES ET ACTIF
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 3 ASSISTANT ADMINISTRATIF MAISON DES ASSOCIATIONS

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3 ASSISTANT ADMINISTRATIF VIE SCOLAIRE ET SPORTIVE

Niveau 3 ASSISTANT DE DIRECTION CULTURE ET TOURISME

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3 ASSISTANT DE POLE 

Niveau 3 ASSISTANT DU PATRIMOINE MEDIATHEQUE REFERENT FINANCES

Niveau 3

Niveau 3 AUXILIAIRE ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

Niveau 3 AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

Niveau 3 CHARGE DE COMMUNICATION

Niveau 3

Niveau 3 CHARGE DE DEVELOPPEMENT CULTUREL

Niveau 3 CHARGE DE RELATIONS PUBLIQUES PROTOCOLE

Niveau 3

Niveau 3

Niveau 3 CHEF D’ÉQUIPE JARDINIER

Niveau 3 COLLABORATEUR DGS 

Niveau 3 COORDINATEUR AGENT TECHNIQUE CHAUFFEURS

ASSISTANT ADMINISTRATIF RESSOURCES HUMAINES CARRIERES 
PAIE

ASSISTANT ADMINISTRATIF RESSOURCES HUMAINES COMPE-
TENCES

ASSISTANT ADMINISTRATIF RESSOURCES HUMAINES QUALITE 
DE VIE AU TRAVAIL

ASSISTANT DE DIRECTION TRANQUILLITE PUBLIQUE ET DE L’EN-
VIRONNEMENT DU CITOYEN

ASSISTANT DE DIRECTION TRANSITION NUMERIQUE SYSTEMES 
D’INFORMATIONS ET DES RESSOURCES TRANSVERSALES

ASSISTANT DU PATRIMOINE MEDIATHEQUE REFERENT PRO-
GRAMMATION CULTURELLE

CHARGE DE COOPERATION CONVENTION TERRITORIALE GLO-
BALE

CHARGE DE SUPPORT ET SERVICES DES SYSTEMES D’INFORMA-
TION

CHARGE VIE QUOTIDIENNE ET DEVELOPPEMENT ASSOCIATIF 
SPORTIF
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 3 ETAPS

Niveau 3 GRAPHISTE DIRECTION COMMUNICATION

Niveau 3 INFIRMIER ET REFERENT SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF

Niveau 3 JARDINIER

Niveau 3 JARDINIER ET MAGASINIER

Niveau 3 MISE A DISPOSITION ANIMATEUR LEO LAGRANGE

Niveau 3 PHOTOGRAPHE VIDEASTE DIRECTION COMMUNICATION

Niveau 3 PROFESSEUR DE COUTURE

Niveau 3 REFERENT HANDICAP

Niveau 3 RESPONSABLE DE SECTEUR MEDIATHEQUE

Niveau 3

Niveau 3 RESPONSABLE EQUIPE ETAPS

Niveau 3 ANIMATEUR ET RESPONSABLE RELAIS PETITE ENFANCE

Niveau 3 RESPONSABLE RESTAURANT SCOLAIRE

Niveau 4 ACM DIRECTEUR PERISCOLAIRE ET EXTRASCOLAIRE

Niveau 4 ACM DIRECTEUR JEUNESSE

Niveau 4 ADMINISTRATEUR SYSTEME RESEAUX ET SECURITE

Niveau 4

Niveau 4 ASSISTANT DE LA DIRECTRICE GENERALE DES SERVICES

Niveau 4

Niveau 4 ASSISTANT DU CABINET DU MAIRE

Niveau 4 ASSISTANT DU CABINET DU MAIRE ET JUMELAGE

RESPONSABLE EQUIPE AGENT TECHNIQUE ENTRETIEN ET 
CONCIERGERIE VIE SPORTIVE

ASSISTANT ADMINISTRATIF RESSOURCES HUMAINES RECRUTE-
MENT

ASSISTANT DE POLE ET CHEF SERVICE RESSOURCES TRANS-
VERSALES
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 4 ASVP

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4 CHARGE DE TRANSITION NUMERIQUE E ADMINISTRATION

Niveau 4

Niveau 4 CHARGE DES DONNÉES PARTENARIALES

Niveau 4

Niveau 4 CHEF ADJOINT DE SERVICE REGIE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE ACCUEIL MUTUALISE TRAIT D’UNION

Niveau 4 CHEF DE SERVICE ADJOINT DE SERVICE NATURE EN VILLE

Niveau 4

Niveau 4 CHEF DE SERVICE ARCHIVES

Niveau 4 CHEF DE SERVICE AU PETIT JARDIN

Niveau 4 CHEF DE SERVICE HALTE GARDERIE LES CANAILLOUX

Niveau 4 CHEF DE SERVICE JEUNESSE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE LOGEMENT

Niveau 4 CHEF DE SERVICE LOGISTIQUE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE MEDIATHEQUE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE NATURE EN VILLE

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE ET ADJOINT CHEF DE SERVICE 
HALTE GARDERIE LES CANAILLOUX

CHARGE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE EMPLOI ET INSER-
TION PROFESSIONNELLE

CHARGE DE MISSION FONCIER ET RENOVATION DE L’HABITAT 
ANCIEN

CHARGE DE MISSION POLITIQUE DE LA VILLE/TRANSITION ECO-
LOGIQUE

CHARGE DE MISSION TRANSITION ECOLOGIQUE INNOVATION SO-
CIALE

CHARGE DE TRANSITION NUMERIQUE MEDIATION NUMERIQUE ET 
REFERENT RGPD

CHEF ADJOINT DE SERVICE POLICE MUNICIPALE MUTUALISEE ET 
TRANQUILLITE PUBLIQUE

CHEF DE SERVICE ADMINISTRATIF ET BUDGETAIRE DIRECTION 
TECHNIQUE
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 4 CHEF DE SERVICE PROPRETE URBAINE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE PROTOCOLE ET DES RELATIONS PUBLIQUES

Niveau 4 CHEF DE SERVICE REGIE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE SANTE ET HANDICAP

Niveau 4 CHEF DE SERVICE URBANISME

Niveau 4 CHEF DE SERVICE VIE SCOLAIRE

Niveau 4 CHEF DE SERVICE VIE SPORTIVE

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4 CONTROLEUR DE GESTION

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4 COORDINATEUR EMPLOI TISSAGE DES SOLIDARITES

Niveau 4 DECHARGE ACTIVITE SYNDICALE 

Niveau 4 DIRECTEUR ADJOINT RESTAURATION ENTRETIEN

Niveau 4 DIRECTEUR DU TISSAGE DES SOLIDARITES

Niveau 4

Niveau 4 EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS

Niveau 4 FOSSOYEUR CIMETIERE

CHEF DE SERVICE VOIRIE DOMAINE PUBLIC ET ECLAIRAGE PU-
BLIC

CHEF DU SERVICE ENTRETIEN ET TRAVAUX  DU PATRIMOINE 
BATI

CONTROLEUR TECHNIQUE VOIRIE DOMAINE PUBLIC ECLAIRAGE 
PUBLIC

COORDINATEUR CELLULE FINANCES, FISCALITE, ASSURANCES, 
AFFAIRES JURIDIQUES ET INVENTAIRE

COORDINATEUR DE L’UNITE DE REDACTION DIRECTION DE LA 
COMMUNICATION

COORDINATEUR DE L’UNITE GRAPHISME ET EVENEMENTIELLE 
DIRECTION DE LA COMMUNICATION

COORDINATEUR DE L’UNITE PHOTO-VIDEO DIRECTION DE LA 
COMMUNICATION

DIRECTEUR MAISON DES SENIORS ET MAISON DES ASSOCIA-
TIONS
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 4 FOSSOYEUR CONCIERGERIE CIMETIERE

Niveau 4 GESTIONNAIRE COMMANDE PUBLIQUE

Niveau 4 INSPECTEUR ENVIRONNEMENT URBAIN

Niveau 4 INSTRUCTEUR URBANISME

Niveau 4 MISE A DISPOSITION RESSOURCES HUMAINES CCAS

Niveau 4 OPERATEUR VIDEO PROTECTION

Niveau 4 RESPONSABLE EXTRA SCOLAIRE

Niveau 4 RESPONSABLE GARAGE

Niveau 4 RESPONSABLE PERISCOLAIRE ENFANCE

Niveau 4

Niveau 4

Niveau 4 RESPONSABLE RESTAURANT SCOLAIRE ET ECONOMAT

Niveau 4 TECHNICIEN DU BATIMENT

Niveau 4 TECHNICIEN DU BÂTIMENT ÉCONOME DES FLUX

Niveau 5 CHEF DE SERVICE CRECHE

Niveau 5 CHEF DE SERVICE DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Niveau 5 CHEF DE SERVICE DES SYSTEMES D'INFORMATION

Niveau 5

Niveau 5 CHEF DE SERVICE ENFANCE

Niveau 5 CHEF DE SERVICE ETAT CIVIL

Niveau 5 CHEF DE SERVICE GUICHET UNIQUE

Niveau 5 DIRECTEUR  CULTURE ET TOURISME

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES CELLULE CARRIERE 
PAIE

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES CELLULE QUALITE DE 
VIE AU TRAVAIL

CHEF DE SERVICE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE,EMPLOI ET 
INSERTION PROFESSIONNELLE
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NIVEAUX EMPLOIS

Niveau 5

Niveau 5 DIRECTEUR DE LA COMMUNICATION

Niveau 5

Niveau 5

Niveau 5 DIRECTEUR RESSOURCES HUMAINES

Niveau 5 DIRECTEUR RESTAURATION ET ENTRETIEN

Niveau 5

Niveau 5 DIRECTEUR TRANSITION ECOLOGIQUE INNOVATION SOCIALE

Niveau 5 DIRECTEUR VIE SCOLAIRE ET SPORTIVE

Niveau 6 DIRECTEUR DEVELOPPEMENT DURABLE ET GRANDS PROJETS

Niveau 6 DIRECTEUR TECHNIQUE

Niveau 6

Niveau 7 DIRECTEUR GENERAL ADJOINT DES SERVICES

Niveau 7 DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

DIRECTEUR ADJOINT TRANQUILLITE PUBLIQUE ET DE L’ENVI-
RONNEMENT DU CITOYEN ET CHEF DE SERVICE PROXIMITE/
POINT JUSTICE

DIRECTEUR DE LA TRANSITION NUMERIQUE SYSTEMES D’INFOR-
MATION ET DES RESSOURCES TRANSVERSALES

DIRECTEUR DES FINANCES DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES 
AFFAIRES JURIDIQUES

DIRECTEUR SECRETARIAT GENERAL ET QUALITE DE LA RELA-
TION A L’USAGER

DIRECTEUR TRANQUILLITE PUBLIQUE ET DE L’ENVIRONNEMENT 
DU CITOYEN
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